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Person och relation
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PERSON OCH RELATION Intern samverkan for meningsfulla aktiviteter inom
daglig verksamhet/LSS
* Samverkansmoten med privat primarvard
* Utbildning och arbete med ICDP — starker
relationskompetensen for positivt samspel i
kontakten med barn och vuxna.
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Samordning utifran personens fokus

qa * Teamtraffar inom hemtjansten —
ERAN ISOLERADE VARD | ‘ multiprofessionell métes- och
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v ) PERSONENS FOKUS underlatta fortsatt process inom

primarvarden (samarbete med
Premicare)

» Malgruppsanalyser inom
Socialforvaltningen

» Digital trygghetstillsyn

» SSPF (Skola, Socilatjanst, Polis och
Fritid)

» Reflektionsoaser IFO
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Proaktiv och halsoframjande

FRAN REAKTIV

TUFF — traning, utbildning,
fallforebyggande for aldre
Forebyggande rehabilitering i tre
spar

"Killmiddagar”

"Bostad forst”

Skolsociala team

Samverkanstraffar IFO-aldreomsorg
Vrakningsforebyggande arbete
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Aktiva medskapare

*» Medborgardialog kring anhérigstod
* Anhdrigtraffar for personer som har

FRAN INVANARE anhoriga/narstdende med demens
OCH PATIENTER T
SOMPASSIVA MOTTAGARE eller kognitiv sjukdom

* Samverkansmoten med
brukarorganisationer i hela
Socialforvaltningen

* Brukarpanel inom socialpsykiatrin

* Barns brukarmedverkan

* Medborgardialog for trygg livsmiljo
i Tallnas

* “BarnSakert”

-TILL AKTIV MEDSKAPARE
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God och Nara vard

Socialnamnden Timra




Regeringens och SKR:s
overenskommelse for omstallningen
Nara vard 2024

Utpekade utvecklingsomraden:

Utveckla personcentrering och samordning inom
eller mellan vardgivare

God tillganglighet

Samskapande tillsammans med patienter och
narstaende

Halsoframjande och forebyggande arbete
Utveckling av primarvard i landsbygd

Goda forutsattningar for vardens medarbetare
Insatser for att framja kompetensforsorjningen
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Lanets malbild for God och nara vard

Jag har en vard som _ ~ Mitt behov ar i fokus
ar tillginglig for B ,}x ~ och jag &r delaktig
mina behov $  iminegen vard
S |

Jag har en __ Varden ar halso-
kontinuitet i min framjande och fore-
kontakt med varden byggande for min halsa
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SYFTE - namndsovergripande

Att genom:
- ett person/individcentrerat arbetssatt/fokus
och

- aktiv samverkan internt, externt och med
brukarna

sakerstalla att forvaltningens resurser racker
till och anvands pa basta satt for att lyckas
med forvaltningsuppdraget.
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Forvaltningsuppdraget

Socialtjanstlagen
1 kap. Socialtjanstens mal

1§ Samhallets socialtjanst skall pa demokratins och solidaritetens grund
framja manniskornas

- ekonomiska och sociala trygghet,

- jamlikhet i levnadsvillkor,

- aktiva deltagande i samhallslivet.

Socialtjansten skall under hansynstagande till manniskans ansvar for sin och
andras sociala situation inriktas pa att frigdra och utveckla enskildas och
gruppers egna resurser.

Verksamheten skall bygga pa respekt for manniskornas
sjalvbestammanderatt och integritet.
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MALBILD 2030 - namndsoévergripande

o Utifran identifierade behov anvands
systematiska person/individcentrerade
arbetssatt

» Effekten av omstallningsarbetet foljs upp
regelbundet

* Resultaten av uppfoljningarna anvands
som grund for fortsatt larande och
utveckling.
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MAL 2024

» Organisationen ar medveten om det
forvaltningsovergripande syftet

* Forvaltningens verksamheter har
identifierat redan pagaende arbete som
ligger inom ramen for God och nara vard
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