@ TIMRA KOMMUN

Sommaravtal



Att godkanna overenskommelse att flytta semestervecka mellan
arbetsgivaren och tillsvidareanstalld personal inom
verksamhetsomradena Aldreomsorgen samt Stod och omsorg.

Vid flytta av semestervecka efter 16 augusti utgar en ersattning pa 6
200 kr/vecka.

Vid flytta av semestervecka efter 1 september utgar en ersattning pa
10 650 kr/vecka.

Under denna vecka laggs heltid ut for att tacka upp behovet |
verksamheten.
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