
Protokoll 
1 

Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Plats och tid Alliancen 11:35-11:45 

Beslutande Lars Kempe (S) 
Angela Bodin (SD) ersätter Monica Persson (T) 
Elisabeth Dahlin Westberg (M) 
Lena Hallin (S) ersätter Christer Andersson (S) 
Marianne Larsson (SD) 
Elisabeth Svahn (S) 
Sven-Åke Jacobson (KD) ersätter Marcus Eriksson (S) 
Anita Hellstrand (C) 
Megan Sandberg (L) 
Maritza Villanueva Contreras (V) 
Alf Söderlund (S) 

Övriga närvarande Sara Grape Junkka, förvaltningschef 
Christina Hjalte, nämndsekreterare 
Pernilla Ullberg, nämndsekreterare 

Utses att justera Lars Kempe (S) 
Marianne Larsson (SD) 

Justeringens plats och tid Socialkontoret 2022-12-16 kl. 09:00 

Underskrifter 

……………………………………………………. …………………………………………………………... 
Maritza Villanueva Contreras, ordförande Pernilla Ullberg, nämndsekreterare 

……………………………………………………. ………………………………………………………….. 
Lars Kempe, justerare Marianne Larsson, justerare 

ANSLAG / BEVIS 
Justering av Socialnämndens protokoll har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla. 

Sammanträdesdatum 
2022-12-14 

Anslaget uppsatt den 
2022-12-16 

Anslaget nedtas den 
2023-01-07 

Förvaringsplats för protokollet 
socialförvaltningen 

Paragrafer 
§ 161-§ 184

……………………………………………………………….. 
Pernilla Ullberg, nämndsekreterare 



 
Protokoll 

2 

Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

 

  Innehållsförteckning 

Sida Paragraf Rubrik 

3 161 Mötets former och genomförande 

4 162 Utse justerare 

5 163 Fastställa ärendelista 

6 164 Handlingsplan för språkutvecklande insatser – återrapport  

7 165 Samordningsförbundet – rapport 2022 

8 166 Ekonomisk periodrapport per 2022 11 

9 167 Information om God och nära vård 

10 168 Handlingsplan våld för Individ- och familjeomsorgen 

11 169 Riksnormen för försörjningsstöd 2023 

12 170 Ersättningar och villkor vid familjehemsvård av barn, unga och vuxna, 
vårdnadsöverflyttningar m.m. för år 2023 

13 171 Ersättningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt SoL år 2023 

14 172 Ersättningar för kontaktfamiljer/stödfamiljer och kontaktpersoner LSS 
år 2023 

15 173 Rapportering av sjukfrånvaro 

16 174 Ny samverkansstruktur HälSam  

17 175 Äldreomsorgscenter – statusrapport december 

18 176 Hemtjänstindex 

19 177 Förvaltningschefens verksamhetsinformation 

20 178 Ordförande och ledamöters information 

21 179 Intern kontroll 2022 – uppföljning   

22 180 Beslutsattestantförteckning 2023 

23 181 Familjen Bünsows hjälpstiftelse - genomförda åtgärder 

24 182 Redovisning av socialnämndens uppdrag, november 

25 183 Anmälan av beslut enligt delegation, november 

26 184 Inkomna skrivelser och meddelanden, november 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 161 
Mötets former och genomförande 
 
Beslut 
Socialnämnden genomför sammanträdet på plats. 
 
Ärendet 
Ordförande går igenom mötets former och genomförande då möjlighet finns att delta på distans. 
 
 

  



 
Protokoll 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 162 
Utse justerare 
 
Beslut  
Socialnämnden utser Lars Kempe (S) samt Marianne Larsson (SD) att tillsammans med ordförande 
justera dagens protokoll. Justering ska ske på socialkontoret fredag den 16 december kl. 09:00. 
 
Ärendet 
Utse justerare av socialnämndens protokoll. 
  



 
Protokoll 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 163 
Fastställa ärendelista 
 
Beslut 
Socialnämnden fastställer ärendelistan för sammanträdet. 
 
Ärendet 
Fastställande av ärendelista/dagordning. 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 164 
Handlingsplan för språkutvecklande insatser - återrapport 
SN/2021:191 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner rapporten. 
 
Ärendet 
Socialnämnden har antagit en handlingsplan för språkutvecklande insatser. Förvaltningschef har haft 
uppdraget att genomföra projektet samt att återrapportera utfallet. 
 
Rehabiliteringssamordnare Carina Brunnström presenterar en återrapport i samband med 
sammanträdet. 
 
Ärendets tidigare behandling 
SN 2021-09-14 § 126, gällande uppdrag om redovisning och handlingsplan för att förstärka inkludering 
och språkkunskaper. 
SN 2022-02-15 § 11, handlingsplan för språkutvecklande insatser. 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 165 
Samordningsförbundet - rapport 
SN/2022:283 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Samordningsförbundet Härnösand Timrå är en kommunal samordningsorganisation som finansierar 
samordnade rehabiliteringsinsatser från samhällets sida. Syftet är att förhindra eller förkorta 
sjukskrivningar och arbetslöshet, bland annat genom tidigt stöd och förebyggande insatser. 
 
Socialnämndens vice ordförande Lars Kempe samt samordningsförbundets tjänsteman Ulrika Sahlin 
presenterar i samband med sammanträdet årets arbete samt planering inför 2023. 
 
Projekt/insatser som kan finansieras 

• Individinsatser 
• Insatser med syfte att utveckla och förstärka samverkansmodeller 
• Utvecklingsinsatser, såsom utbildningar och konferenser för anställda och förtroendevalda 

 
I årets budget avsattes det 2 730 000 kr till insatser, Timrå kommun har haft 3 insatser under 2022 och 
till dem tilldelats 1 068 000 kr. 

• Hälsoprojektet 
• Stärkt samverkan och parallella insatser 
• SIP/SKIP  

 
Övriga insatser som främjar invånarna i Timrå kommun 

• Arbetsförmedlingen i samverkan med Kompetenscenter i Timrå och Arbetsmarknadstorget i 
Härnösand 

• Insatskatalogen 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 166 
Ekonomisk periodrapport per 2022 11 
SN/2022:1 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner ekonomisk periodrapport, rapport om kostnader för covid, rapport om 
lönekostnader och volymrapport per november 2022. 
 
Ärendet 
Ekonomisk rapportering för perioden, kostnader för covid, lönekostnader samt volymrapport. 
Controller Jonas Lundgren deltar i samband med sammanträdet för information om ekonomisk 
rapport.  
 

 
Socialnämnden redovisar ett underskott på -14,2 mnkr ack oktober. Nettokostnaden relaterad till 
pandemin uppgår till -3,0 mnkr.  
Beviljade medel från kommunfullmäktige, 17,8 mnkr, tilläggsbudgeteras i december månad. 
        
Beslutsunderlag 
Periodrapport per 2022 11 
Kostnader för covid 2022 11 
Lönekostnader 2022 11 
Volymrapport 2022 11 
 
Protokollsutdrag till 
Controller 
 
Exp     /     2022 
  

Budget period Utfall period Avvikelse period Avvikelse 
innevarande 

månad
Socialnämnden
INTÄKTER 75 162 92 579 17 417 2 107
KOSTNADER (-) -507 886 -539 552 -31 666 -2 943

Varav personalkostnader -337 253 -352 478 -15 225 -319
NETTOKOSTNADER (-) -432 724 -446 972 -14 248 -835
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 167 
Information om god och nära vård 
SN/2022:84 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Kommunerna i Västernorrlands län och Region Västernorrland avser att tillsammans med varandra, 
med invånarna och med andra aktörer som vill och kan, gemensamt arbeta för att utveckla en god och 
nära vård i vårt län.  
 
Socialnämnden får varannan månad information om arbetet med God och nära vård i samband med 
sammanträde.  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 168 
Handlingsplan våld för Individ- och familjeomsorgen 
SN/2022:262, SN/2014:97 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar: 

1. Fastställa Handlingsplan våld för Individ- och familjeomsorgen i Timrå kommun enligt förslag. 
2. Upphäva Handlingsplan för socialnämndens arbete kring våld i nära relationer, senast reviderad 

2014-05-21. 
 
Ärendet 
I Timrå kommuns styrmodell och i kommunens mål och prioriteringar framgår att Timrå ska vara en 
trygg och attraktiv plats för alla.. I Västernorrland finns en regional handlingsplan där myndigheter 
förbundit sig att i samverkan sträva mot att mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer ska 
upphöra. Det är också ett av de sex målen i den svenska jämställdhetspolitiken att mäns våld mot 
kvinnor ska upphöra.  
 
Socialnämnden har tidigare fastställt en Handlingsplan för våld i nära relationer. Denna reviderades 
senast år 2014. Förvaltningen har arbetat fram ett förslag till ny handlingsplan, som riktar sig mot 
verksamheten Individ- och familjeomsorg (IFO). 
 
Maria Olsson och Louise Zetterlund presenterar förslaget i samband med socialnämndens 
sammanträde. 
 
Beslutsunderlag 
Handlingsplan våld för Individ- och familjeomsorgen i Timrå kommun, förslag 
Handlingsplan för socialnämndens arbete kring Våld i nära relationer, rev 2014-05-21 
 
Protokollsutdrag till 
Verksamhetschef IFO 
Enhetschefer IFO 
 
Exp     /     2022  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 169 
Riksnormen för försörjningsstöd 2023 
SN/2022:274 
 
Beslut 
Socialnämnden antar riksnormen för försörjningsstöd 2023. 
 
Ärendet 
Tillsammans med skäliga kostnader för vissa andra behov avgör riksnormen nivån på 
försörjningsstödet. Beloppen bestäms av regeringen inför varje nytt kalenderår och gäller som 
miniminivå för de behov som riksnormen ska täcka. 
 
I riksnormen 2023 har normens samtliga poster räknats upp med 8,6 procent jämfört med riksnormen 
för 2022. 
 
Beslutsunderlag 
Riksnormen för försörjningsstöd 2023, Socialstyrelsen 2022-11-08 
 
Protokollsutdrag till 
Verksamhetschef 
Enhetschef 
Kommunstyrelsen 
 
Exp     /     2022  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 170 
Ersättningar och villkor vid familjehemsvård av barn, unga och vuxna, 
vårdnadsöverflyttningar m. m. för år 2023 
SN/2022:275 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar följa Sveriges kommuner och Regioners rekommendationer i cirkulär 22:41 
avseende ersättningar och villkor vid familjehemsvård av barn, unga och vuxna, vårdnadsöverflytt-
ningar m.m. för år 2023. 
 
Ärendet 
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ger via cirkulär årligen rekommendationer för 
ersättningsnivåer med belopp för arvode och omkostnader. Cirkuläret syftar till att ge stöd och 
vägledning för handläggare och beslutsfattare i kommuner gällande handläggningen av ärenden som rör 
familjehemsvård.  
 
Beslutsunderlag 
SKR cirkulär 22:41 Ersättningar och villkor vid familjehemsvård av barn, unga och vuxna, 
vårdnadsöverflyttningar m.m. för år 2023 
Nya rekommendationer familjehem 2023 SKR 
 
Protokollsutdrag till 
Verksamhetschef 
Enhetschef 
 
Exp     /     2022 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 171 
Ersättningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt SoL år 2023 
SN/2022:276 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar följa Sveriges Kommuner och Regioners rekommendationer i cirkulär 22:42 
avseende ersättningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt Socialtjänstlagen (SoL) år 2023. 
 
Ärendet 
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ger via cirkulär årligen rekommendationer för 
ersättningsnivåer gällande belopp för arvode och omkostnader. Cirkuläret syftar till att ge stöd och 
vägledning för handläggare och beslutsfattare i kommuner gällande handläggningen av ärenden som rör 
kontaktpersoner och kontakt/stödfamiljer enligt Socialtjänstlagen.  
 
Beslutsunderlag 
SKR cirkulär 22:42 Ersättningar till kontaktfamiljer och kontaktpersoner enligt SoL år 2023 
 
Protokollsutdrag till 
Verksamhetschef 
Enhetschef 
 
Exp     /     2022 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 172 
Ersättningar för kontaktfamiljer/stödfamiljer och kontaktpersoner LSS 
år 2023 
SN/2022:277 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar följa Sveriges kommuner och Regioners rekommendationer i cirkulär 22:43 
avseende ersättningar för kontaktfamiljer/stödfamiljer och kontaktpersoner LSS år 2023. 
 
Ärendet 
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ger via cirkulär årligen rekommendationer gällande belopp 
för arvode och omkostnader. Cirkuläret syftar till att ge stöd och vägledning för handläggare och 
beslutsfattare i kommuner gällande handläggningen av ärenden som rör kontaktpersoner och kontakt/-
stödfamiljer enligt LSS. 
 
Beslutsunderlag 
SKR cirkulär 22:43 Ersättningar för kontaktfamiljer/stödfamiljer och kontaktpersoner LSS år 2023 
 
Protokollsutdrag till 
Verksamhetschef 
Enhetschef 
 
Exp     /     2022  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 173 
Rapportering av sjukfrånvaro 
SN/2022:16 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Sjukfrånvaro rapporteras vid samt samverkansgrupp med skyddskommitté fyra gånger per år. 
Socialnämnden får rapport två gånger om år. 
 
Förvaltningschef Sara Grape Junkka presenterar sjukfrånvaro-rapporten i samband med sammanträdet. 
 
Beslutsunderlag 
Sjukfrånvaro 2022 12 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 174 
Ny samverkansstruktur HälSam 
SN/2022:61 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar: 

1. Godkänna informationen 
2. Uppdra förvaltningschef att bemanna och delta i samverkan 

 
Ärendet 
Kommunerna i länet och regionen har beslutat gemensamt om en målbild för God och Nära vård. En 
viktig del i det arbetet är det förebyggande och hälsofrämjande perspektivet. En ny samverkansmodell 
kommer att ersätta socialreko och även inkludera skolan. Skolans medverkan anses som nödvändig och 
viktig i de frågor som rör barn och ungdomar. 
 
Den nuvarande politiska samverkansorganisationen för hälso- och sjukvård och socialtjänst, 
SocialReKo, har 2022-06-03 tillsammans med skolans representanter ställt sig bakom ett förslag för en 
ny politisk samverkansstruktur som inkluderar skolans representanter. Socialnämnden antog den ny 
apolitiska samverkansstrukturen HälSam att börja gälla från och med 2023-01-01. 
 
Förvaltningschef Sara Grape Junkka presenterar förslag för tjänstemannaorganisation i samband med 
sammanträdet. 
 
Ärendets tidigare behandling 
SN 2022-02-15 § 14, Samverkansorganisation – information 
SN 2022-06-21 § 101, Ny samverkansstruktur mellan Region Västernorrland, Socialnämnden Timrå 
samt Barn- och utbildningsnämnden Timrå 
 
Protokollsutdrag till 
KFVN samverkanskoordinator 
 
Exp     /     2022  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 175 
Äldreomsorgscenter - statusrapport december 
SN/2022:34 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar godkänna rapporten och lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Kommunfullmäktige har den 28 november 2022 beslutat att tillfälligt pausa investeringen 
äldreomsorgscenter utifrån det nya uppkomna ekonomiska läget. Platserna lämplighet med detaljplan 
ska fortsätta att utredas men projektering och byggförberedande åtgärder pausas. Investeringen ska 
prövas på nytt i processen för verksamhetsplan och budget gällande 2022-2026. 
 
Socialnämnden beslutade vid sammanträde 2021-02-09 att statusrapport avseende projektet byggnation 
av Äldreomsorgscenter och ekonomiskt läge ska lämnas till socialnämnden minst vartannat 
sammanträde. Rapporter har lämnats löpande. Projektet har efter beslut av kommunfullmäktige den 28 
mars 2022 övergått till fas 2, projektering. I och med pausen avslutas också statusrapporten varannan 
månad. 
 
Förvaltningschef Sara Grape Junkka presenterar status och det nya uppkomna läget för projektet i 
samband med sammanträdet. 
 
Ärendets tidigare behandling 
SN/2021-02-09 § 8 
SN/2021-04-27 § 58 
SN/2021-06-15 § 95 
SN/2021-10-12 § 146 
SN/2021-12-14 § 176 
SN/2022-02-15 § 12 
SN/2022-04-26 § 60 
SN/2022-06-21 § 91 
SN/2022-10-18 § 133 
 
Beslutsunderlag 
KF 2022-11-28 § 191 
 
Protokollsutdrag till 
Förvaltningschef 
 
Exp     /     2022  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 176 
Hemtjänstindex 
SN/2022:291 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar: 

1. Uppdra till förvaltningschefen att analysera om Hemtjänstindex är relevant för vår kommun 
och om det speglar nuvarande verksamhetsplans indikator för analys och uppföljning. 

2. Uppdra förvaltningschefen att rapportera analysen i samband med verksamhetsplan för 
socialnämnden 2024. 

 
Ärendet 
SPF Seniorerna har lanserat ” ett nytt hemtjänstindex som jämför kommuners kvalitet i hemtjänsten 
och identifierar framgångsfaktorer utifrån seniorers synvinklar hos dem som lyckats bra”. Det saknas 
ett samlat mått på hemtjänstens kvalitet och det kan därför vara svårt att avgöra vad som leder till en 
bättre hemtjänst. 
 
Årlig uppgiftsamling av olika kvalitetsmått där data kommer, framför allt, från socialstyrelsen men även 
andra data källor. Det statliga forskningsinstitutet RISE sammanställer all data och ger en årlig 
jämförelse av kvalitet inom socialtjänsten. 
 
Den här är en ny mätning och det är viktigt att analysera om Hemtjänstindex är relevant för vår 
kommun och om den speglar verksamhetens kvalitetsmått och resultat. 
 
Beslutsunderlag 
Hemtjänstindex 2022 
SPF – Seniorernas hemtjänstindex 
Hemtjänstindex ska göra det enkelt att jämföra hemtjänstens kvalitet 
Hemtjänstindex - folder 
 
Protokollsutdrag till 
Förvaltningschef 
 
Exp     /     2022 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 177 
Förvaltningschefens verksamhetsinformation 
SN/2022:5 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Förvaltningschefens verksamhetsinformation lämnas vid sammanträdet. 

Förvaltningschef Sara Grape Junkka presenterar tillsammans med ordförande Maritza Villanueva 
Contreras en tillbakablick över den gångna mandatperioden. 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 178 
Ordförande och ledamöters information 
SN/2022:6 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Ordförande och ledamöters information lämnas i samband med sammanträdet. 
 
Ordförande Maritza Villanueva Contreras presenterar tillsammans med förvaltningschef Sara Grape 
Junkka en tillbakablick över den gångna mandatperioden. 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 179 
Intern kontroll 2022 - uppföljning 
SN/2022:18 
 
Beslut 
Socialnämnden godkänner uppföljning av Plan för intern kontroll 2022 och överlämnar den till 
kommunstyrelsen. 
 
Ärendet 
Uppföljning av Plan för intern kontroll 2022, planen innehåller fem kontrollpunkter; hot och våld, 
felaktiga utbetalningar, otillbörlig åtkomst av enskilda ärenden/uppgifter, IT-haveri, fel på mobilnät, 
strömavbrott samt GDPR, brister i Informationssäkerhet och ska följas upp i juni respektive december. 
 
Ärendets tidigare behandling 
SN/2022-06-21 § 102 
 
Beslutsunderlag 
Plan för intern kontroll 2022 - uppföljning 
 
Protokollsutdrag till 
Kommunstyrelsen 
 
Exp     /     2022 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 180 
Beslutattestantförteckning 2023 
SN/2022:54 
 
Beslut 
Socialnämnden antar Beslutsattestantförteckning, att gälla från och med 2023-01-01. 
 
Ärendet 
Som ett arbetsinstrument för att fördela ansvar för den ekonomiska ramen upprättas årligen en 
beslutsattestantförteckning av socialnämnden. 
 
Vid förändringar under året har förvaltningschef delegation att besluta om kompletteringar. 
 
Beslutsunderlag 
Beslutattestantförteckning SN 2023 
 
Protokollsutdrag till 
Verksamhetschefer 
Controller 
Ekonom KLK 
 
Exp     /     2022 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 181 
Familjen Bünsows hjälpstiftelse - genomförda åtgärder 
SN/2022:168 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Socialnämndens antagna kommunikationsplan anger att informationen på kommunens webbsida ska 
uppdateras samt att ett riktat utskick ska göras till enhetschefer inom boenden samt till föreningar som 
avses i arbetsordningen. En nyhetsartikel ska planeras och publiceras via webbsida. E-tjänsten ska 
uppdateras från befintlig blankett till en digital tjänst. 
 
Förvaltningen rapporterar att informationen på kommunens webbsida är uppdaterad. Förekomsten av 
lämpliga föreningar och enheter inom området har kontrollerats och informationsbrev utformats för 
utskick under december. Blankett för ansökan är uppdaterad och digital e-tjänst är under utarbetande, 
för publicering i början av 2023. 
 
Ärendets tidigare behandling 
Socialnämnden beslutade, 2022-10-18 § 138, att anta ny arbetsordning samt en kommunikationsplan 
för familjen Bünsows hjälpstiftelse. Förvaltningschef fick i uppdrag att genomföra åtgärder enligt 
antagen kommunikationsplan. 
 
Socialnämnden gav, 2022-06-21 § 107, förvaltningschef i uppdrag att utreda möjlig användning av 
medel i familjen Bünsows hjälpstiftelse, samt hur information om ansökan kan uppdateras och spridas. 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 182 
Redovisning av socialnämndens uppdrag, november 
SN/2022:7 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Ärendet 
Redovisning av socialnämndens uppdragsbeslut samt ärenden för yttrande till kommunfullmäktige och 
myndigheter. 
 
Beslutsunderlag 
Uppdrag och yttranden 2022 11 
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 183 
Anmälan av beslut enligt delegation, november 
SN/2022:3 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna 
 
Ärendet 
Följande beslut enligt delegation anmäls: 
 
Avtal HAV Förflyttningsteknik, tecknat av förvaltningschef Sara Grape Junkka, 2022-11-09. 
 
Förordnande av Johan Vikström, 850502-7832, som tillfällig förvaltningschef 2022-11-17, tecknat av 
Förvaltningschef Sara Grape Junkka, 2022-11-16. 
 
Förordnande av Anna-Karin Dahlin, 700405-0162, som tillfällig förvaltningschef 2022-11-18, tecknat 
av förvaltningschef Sara Grape Junkka, 2022-11-16. 
 
Fullmakt, Timrå kommun med organisationsnummer 212000-2395 lämnar härmed fullmakt till Sveriges 
Kommuner och Regioner, organisationsnummer 222000-0315, att genomföra upphandling av ramavtal 
avseende undersökningstjänst för nationella brukarundersökningar inom socialtjänsten för åren 2024-
2027. SKR kommer att genomföra samtliga delar i upphandlingsprocessen och i förekommande fall 
även handlägga överprövnings- och överklagandeärenden. Fullmakten omfattar rätt för SKR att fatta 
beslut om tilldelning och ingående av avtal med vinnande leverantörer. Tecknat av förvaltningschef 
Sara Grape Junkka, 2022-11-30.  
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Sammanträdesdatum 
Socialnämnden 2022-12-14 
 
 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 184 
Inkomna skrivelser och meddelanden, november 
SN/2022:2, SN/2022:271, SN/2022:267 
 
Beslut 
Socialnämnden lägger ärendet till handlingarna. 
 
Facklig information och protokoll 
Samverkansgrupp inför socialnämnden; SSR, Vision, Fysioterapeuterna, Vårdförbundet, Kommunal, 
2022-11-21. 
 
Boverket 
Reglerna om kommunernas riktlinjer för bostadsförsörjning har ändrats – tilläggsinformation. 
 
Andra nämnders protokoll 
KS 2022-11-08 § 313, Riktlinjer för mobila enheter, tidigare VROB – revidering. 
 
Politikerplattform 
Politikerplattform 2022-12-01 
Protokoll Politikerplattform 2022-12-01 
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