TIMRA KOMMUN

Aktivitetskrav inom forsorjningsstodet

kommunens och socialnamndens ansvar
i den planerade nationella bidragsreformen

... samt lite fordjupad bild av malgruppens behov och forskning inom omradet

fion,
Jimriq
“(ove




Bakgrund

Aktivitetskrav i forsorjningsstodet ar en del i den tredelade reform som TidOpartierna tagit
fram och planeras att genomforas fr.o.m. 1 juli 2026

Lagradsremiss beslutas 251216

» Motverka langvarigt = Den som kommer till Sverige = Det ska IGna sig mer att
bidragsberoende och att som nyanldnd kommer inte arbeta jamfért med att g3 pa
ndrma sig arbetsmarknaden att omedelbart f3 tillgang till bidrag

» Mottagare av det svenska » Det inféirs en ture grans for
farstirjningsstid som vilfardssystemet hur mycket socialbidrag
bedéms kunna arbeta eller = t.ex. nyanldnda behdver (férsdrjningsstéd) en familj
delta i aktiviteter ska gora uppfylla vissa krav (bo i kan fa. FGr stora barnfamiljer
det f&r att fortsatta fa fullt Sverige under viss tid eller blir effekten mest kdnnbart.
stad. ha arbetat ett visst antal

» Aktiviteter kan vara manader) innan full tillgdng
spraktrining, praktik, jobb- till wissa
eller studieférberedande ersattningar/socialfdrmaner.
aktiviteter etc.

Statliga utredningar som ligger till grund for forslaget:

. Aktivitetskrav inom férsorjningsstodet — for arbete, egenfoérsoérjning och nationell likformighet — och aktiveringskrav
i forsorjningsstdd (Ds 2024:29)

. Starkta drivkrafter och méjligheter for bistandsmottagare (SOU 2025:15)

. Kvalificering till socialférsakring och ekonomiskt bistand for vissa grupper (SOU 2025:53)
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Forandring

« Nationell skyldighet for kommuner att erbjuda arbetsmarknadspolitiska
insatser

« Nationella ramar for aktiviteter som ska erbjudas

« Enhetliga sanktioner vid systematiska brister i kommunens leverans

Statlig medfinansiering (under inforandet)

2026: 1,8 mkr
2027: 3,6 mkr
2028: 3,6 mkr

(Siffrorna ar inte sakerstallda utan en uppskattning utifran den totala resurstilldelningen fér reformen)
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Aktivitetskravet

Mal: att personer med forsorjningsstdd ska bli sjalvférsorjande

Kommunen blir skyldig att tillhandahalla fyra typer av aktiviteter:

- Motiverande insatser: syftar till 6kad férmaga att arbeta eller utbilda sig
- Sprakframjande insatser: syftar till 6kad spréaklig férutséttning
- Jobbsokande insatser: syftar till att snabbt komma i arbete

- Arbetsplatsforlagda insatser: samhéllsnyttiga insatser hos arbetsgivare (kommunala
férvaltningar, kommunala bolag, civilsamhélle, néringsliv)

Kommunen blir skyldig att uppratta en individuell plan for aktiviteterna
och i planen ska rimlig tid avsattas for att soka arbete.

Individen blir skyldig att delta senast efter tre manader med
forsorjningsstod, med vissa undantag...
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Kategori Exempel Konsekvens
Huvudresel Arbetsfora personer i arbetsfor alder som sdker Ska delta i hel- eller deltidsaktiviteter
8 forsorjningsstod (praktik, jobbsok, arbetstraning m.m.)
- Heltidsarbete eller studier
Undanta - Deltar i annan statlig/kommunal insats pa heltid
€ - Uppnatt riktalder for pension Ska inte omfattas av aktivitetskravet
(permanent) : A
- Har sjukersattning
- Foraldraledig med barn <1 ar
- Sjukdom eller nedsatt arbetsférmaga (kortvarig)
Tillfélliga - Vard av sjukt barn Kan tillfélligt undantas fran
godtagbara - Akuta familjehdndelser (separation, vald, kris) | aktivitetskravet — kommunen gor
skal - Missbruk som kraver behandling individuell bedémning

- Nara forestdende arbete eller studier

Socialtjansten far bevilja uppehall i aktivitetskravet under fyra veckor under ett ar
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IVO:s tillsynsansvar enligt forslaget

Process och mdjlighet
till rattelse

Ansvar for att granska
systematiska brister

Sanktionsavgift

Firebyggande tillsyn

IVO ska dvervaka hur
kommunerna uppfyller sina
skyldigheter gentemot
aktivitetskrawvet och
socialndmndernas skyldighet att
tillhandahalla de aktiviteter sam
fiireskrivs.

Det handlar om tillsyn av hela
met, tex. om kommunen
inte tillhandahaller ldmpliga
insatser, inte féljer regler om
undantag eller inte gir adekvata
individuella beddmningar.

En central del | forslaget ar att
IVO ska i befogenhet att
besluta om sanktionsavgift
(straffavgift) fér kommuner som
inte uppfyller lagen eller
ftireslagna regler om
aktivitetskraw.

Avgiftens storlek ska beddmas
med hansyn till hur minga
personer som piverkats av
bristerna, hur allvarliga bristerna
ar, och om bristerna ar
medvetna eller systematiska.

Firslaget innebdr att kommunen
ska ges “skilig tid” att dtgirda
konstaterade brister innan en
sanktion eller avgift trader |
kraft. Detta filjer samma typ av
process som IVO anvdnder i
annan tillsyn inom
socialtj@nsten.

IO tillstyrker att detta ar viktigt
féir att sdkerstdlla rattvisa och att
kommunerna kan ratta till fel
innan tgarder vidtas.

VO pekar | remissvaret pd att
med det foreslagna ansvaret kan
tillsynen bli mer forebyggande —
alitsd inte bara reagera pd
klagomal eller problem utan
arbeta for att undvika att brister
uppstar.

Kritiska delar av detta 3r att
kommunen ska ha system fér
att félja upp sina egna insatser,
dokumentera bedémningar, och
att regelverket tydligt definierar
vad som beddms som
tillrackliga insatser.
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Nulage i Timra

*  God kunskap om malgruppen, behoven dverensstammer inom hela lanet (183
vuxna i Timra (113 000 vuxna i landet))

» Insatserna som idag erbjuds ar utformade efter malgruppens behov
* ldag erbjuds insatser till dem som:

- inte har insats fran AF

- ar sjukskrivna utan sjukpenning

Aktivitetskravet innebar uppemot en fordubbling av antalet personer som ska erbjudas
insatser
(Av dessa har majoriteten insatser fran AF som ska kompletteras for att sammantaget utgéra heltid)

Den statliga finansieringen bedéms tacka kostnaderna under inférandearen

Idag erbjuds tre av de fyra utpekade insatstyperna fullt ut:

Motiverande insatser: syftar till 6kad férmaga att arbeta eller utbilda sig

Sprakframjande insatser: syftar till 6kad spraklig férutséttning att arbeta eller utbilda sig
Jobbsodkande insatser: syftar till att snabbt komma i arbete

Arbetsplatsforlagda insatser: samhéllsnyttiga insatser hos arbetsgivare (kommunala férvaltningar, kommunala

bolag, civilsamhélle, néringsliv)
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Plan framat

Ledningsniva Verksamhetsniva

Forankra politiskt och uppratta Forbereda for fler platstyper
samarbete for samhallsnyttiga, kommunala samhallsnyttiga)
kommunala platser

Via befintliga Forbereda hur bedomningar om vem
samverkansstrukturer forbereda som ska omfattas av aktivitetskravet
samverkanspartners for kommande i cRelolf:-E

behov (t.ex. region, halsocentral,

Arbetsformedling)

Sakerstalla resurser och struktur, Utveckla den handlingsplan som ska
personalmassigt, lokalmassigt folja personer i aktivitetskravet
samt organisatoriskt

Folja utveckling och klargorande Forbereda verksamhetssystem och
av regelverk, bl.a. via SKR beslutsgang
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